
【中間報告について】 

・9月 14日第 4回研修にて 

・１３：００～１５：００の 2時間 

 

【目的】横のつながりを生かし、学校での取組を共有したり、困っていることなどについて

相談したりすることで学び合える場にする。（自分の実践と悩みを共有する） 

  

【悩みのテーマ】人材育成、組織づくり、関係性づくりなど管理職としての視点で 

        行政サイドの方は、人に動いてもらうには？など 

【場の進め方】 

① ３グループに分かれる。 

② 各自取組について１枚（A4）にまとめたものを用意する。 

③ 一人一人まとめたものを示しながら取組を報告する。 

④ 各自の困りごとや悩みのテーマにそって話し合いを行う。・・・③④で 1人約１８分。 

⑤ 話し合いの振り返りを行う。 

 

【1枚もの（ポンチ絵）の例】 

 
 

＊グループの話し合いを録画させていただきます。あとで各自の振り返りができるようにす

るため、受講者のページにアップします。ご了承ください。 


